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1. პერსონალური ინფორმაცია  

გვარი კიკილაშვილი 

სახელი გოგა 

ელ. ფოსტა g.kikilashvili@seu.edu.ge  

არსებული სამსახურებრივი 

პოზიცია 

იურიდიული ფირმა „კიკილაშვილი და კომპანია“-ს 

(430804828), დირექტორი; იუსტიციის უმაღლესი 

სკოლის დამოუკიდებელი საბჭოს წევრი 

 

2. პოზიცია და მიმართულება 

თანამდებობა: 

 

ასოცირებული პროფესორი 

 

მიმართულება: ადმინისტრაციული სამართალი 

  

 

3. აკადემიური/სამეცნიერო ხარისხი  

უმაღლესი საგანმანათლებლო 

დაწესებულების დასახელება 

სსიპ ივანე ჯავახიშვილის სახელობის თბილისის სახელმწიფო 

უნივერსიტეტი 

მიმართულება / სპეციალობა ადმინისტრაციული სამართალი 

ჩარიცხვის წელი 2013 

დისერტაციის დაცვის წელი 2017 

მინიჭებული კვალიფიკაცია სამართლის დოქტორი 

სადისერტაციო თემის სათაური 
ადმინისტრაციული და სამოქალაქო ხელშეკრულების გამიჯვნის 

საპროცესო-სამართლებრივი ფუნქცია (შედარებით-

სამართლებრივი ანალიზი) 

ნაშრომის ხელმძღვანელი პროფ. პაატა ტურავა 
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4. სხვა განათლება  

I 

უმაღლესი საგანმანათლებლო 

დაწესებულების დასახელება 

საქართველოს უნივერსიტეტი 

ფაკულტეტი / სპეციალობა კერძო სამართლის სამაგისტრო პროგრამა  

ჩარიცხვის და დამთავრების 

წლები 

დაწყება (წწ) დასრულება (წწ) 

2010 2012 

მინიჭებული კვალიფიკაცია 

    

სამართლის მაგისტრი 

II 

უმაღლესი საგანმანათლებლო 

დაწესებულების დასახელება 

სსიპ ივანე ჯავახიშვილის სახელობის თბილისის სახელმწიფო 

უნივერსიტეტი 

ფაკულტეტი / სპეციალობა იურიდიული 

ჩარიცხვის/დამთავრების წლები დაწყება (წწ) დასრულება (წწ) 

2006 2010 

მინიჭებული კვალიფიკაცია 

    

სამართლის ბაკალავრი 

 

 

5. პროფესიული გამოცდილება  

თარიღი (თთ/წწ) 
დამსაქმებელი 

პოზიცია / სამსახურებრივი 

მოვალეობანი -დან -მდე 
ივლ. 2020 

 

დღემდე საქართველოს 

ოკუპირებული 

ტერიტორიებიდან 

დევნილთა, შრომის და 

ჯანმრთელობისა და 

სოციალური დაცვის 

სამინისტრო 

კოლექტიური შრომითი დავების 

მედიატორი 

თებ. 2020 

 

დღემდე იუსტიციის უმაღლესი 

სკოლა 
დამოუკიდებელი საბჭოს წევრი 

მაისი  2019 

 

დღემდე შავი ზღვის 

საერთაშორისო 

უნივერსიტეტი 

სამართლის კლინიკის წამყვანი იურისტი 

 

სექტ. 2018 დღემდე იურიდიული ფირმა 

„კიკილაშვილი და 

კომპანია“ 

დირექტორი 

თებ. 2012 

 

სექტ. 2018 საქართველოს 

იუსტიციის 

სამინისტრო  

გენერალური ინსპექციის იურიდიული 

მრჩეველი 
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6. სამეცნიერო-პედაგოგიური სტაჟი  

თარიღი (თთ/წწ) დაწესებულების 

დასახელება 

სასწავლო კურსი /კვლევითი 

პროექტი 

სწავლების 

საფეხური -დან -მდე 

2020 დღემდე კავკასიის 

უნივერსიტეტი 

• ზოგადი ადმინისტრაციული 

სამართალი; 

• თანამედროვე 

ადმინისტრაციული სამართალი 

და სასამართლო პრაქტიკა; 

• ადმინისტრაციული სამართლის 

პროცესი; 

• სამოხელეო სამართალი 

 

ბაკალავრიატი 

/ 

მაგისტრატურა 

2015 დღემდე საქართველოს 

ეროვნული 

უნივერსიტეტი 

• ბიზნეს სამართალი; 

• Principles of Business Law; 

• ზოგადი ადმინისტრაციული 

სამართალი; 

ბაკალავრიატი 

2018 
 

დღემდე თბილისის ღია 

უნივერსიტეტი 

• საკანონმდებლო ტექნიკა 

• პერსონალურ მონაცემთა დაცვის 

სამართალი; 

• სააღსრულებო სამართალი; 

• პერსონალურ მონაცემთა დაცვის 

შედარებითი სამართალი; 

• სამართლებრივი ინგლისური 1; 

• სამართლებრივი ინგლისური 2; 

• ბიზნეს სამართალი. 

ბაკალავრიატი 

/ 

მაგისტრატურა 

2017 დღემდე შავი ზღვის 

საერთაშორისო 

უნივერსიტეტი 

• ADR დავის გადაწყვეტის 

ალტერნატიული საშუალებები; 

• სამოხელეო სამართალი; 

• პერსონალურ მონაცემთა დაცვის 

სამართალი; 

• ბიზნეს სამართალი; 

• Legal Environment of Business; 

ბაკალავრიატი 

2018 2018 ილიას 

სახელმწიფო 

უნივერსიტეტი 

• ზოგადი ადმინისტრაციული 

სამართალი; 

• სამოხელეო სამართალი. 

ბაკალავრიატი 

2015 
 

დღემდე ივ. 

ჯავახიშვილის 

სახელობის 

თბილისის 

სახელმწიფო 

უნივერსიტეტი 

• ბიზნეს სამართალი; ბაკალავრიატი 
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7. სამეცნიერო პუბლიკაციები   

თარიღი ნაშრომის სათაური ჟურნალის დასახელება გამომცემლობა 

 

2020 

დავის გადაწყვეტის 
საშუალებები 
საქართველოში / Means of 
Dispute Resolution in Georgia 

ქართულ-ინგლისური 

ბროშურა 

შპს „დი & ჯი“ 

2020 

 
საპროცესო ხარჯების 
განაწილების წესი 
ადმინისტრაციული წესით 
საქმისწარმოების დროს 
(სასამართლო პრაქტიკის 
ანალიზი) 

თბილისის ღია 

უნივერსიტეტის 

სამეცნიერო-კვლევითი 

ჟურნალი, N11/2020 

(სტატია გადაცემულია 

გამოსაქვეყნებლად) 

 

თბილისის ღია 

უნივერსიტეტი 

2020 ადმინისტრაციული და 
სამოქალაქო ხელშეკრულების 
გამიჯვნის საპროცესო-
სამართლებრივი ფუნქცია 
(შედარებით-სამართლებრივი 
ანალიზი) 

დისერტაცია ბონა კაუზა 

 

2020 

დასაქმებულის 
კეთილსინდისიერების 
სტანდარტი შრომითი 
ურთიერთობის შეწყვეტის 
ეტაპზე (სასამართლო 
პრაქტიკის მიმოხილვა) 

 

შზსუ თანამედროვე 

სამართლის ჟურნალი, 

N1/2020 (სტატია 

გადაცემულია 

გამოსაქვეყნებლად) 

შავი ზღვის 

საერთაშორისო 

უნივერსიტეტი 

2019 

 

შრომითი ხელშეკრულების 
სამართლებრივი ბუნების 
განსაზღვრის პრობლემა 

 

თბილისის ღია 

უნივერსიტეტის 

სამეცნიერო-კვლევითი 

ჟურნალი, N10/2019 

თბილისის ღია 

უნივერსიტეტი 

2017 

 

კერძო და საჯარო სამართლის 
გამიჯვნის კლასიკური 
თეორიების ეფექტიანობა 
ხელშეკრულების 
სამართლებრივი ბუნების 
განსაზღვრის თვალსაზრისით 

ჟურნ. „მართლმსაჯულება 

და კანონი“, N1(53)’2017 
საქართველოს 

უზენაესის 

სასამართლო 

2015 მიზანი, როგორც 
ადმინისტრაციული და 
სამოქალაქო ხელშეკრულების 
გამიჯვნის საშუალება 

თსუ “სამართლის 

ჟურნალი”, N2/2015 
თბილისის 

სახელმწიფო 

უნივერსიტეტი 

2015 სამხედრო კონტრაქტის 
სამართლებრივი ბუნების 
განსაზღვრის პრობლემა 

თსუ “სამართლის 

ჟურნალი”, N1/2015 
თბილისის 

სახელმწიფო 

უნივერსიტეტი 

2014 იურიდიულ პირებს შორის 
ურთიერთობიდან 
წარმოშობილი 
არამატერიალური ზიანის 
ანაზღაურების დროს 

ჟურნ. „მართლმსაჯულება 

და კანონი“, N4(43) 2014 
საქართველოს 

უზენაესის 

სასამართლო 

http://press.tsu.ge/data/image_db_innova/samartal/goga_kikalishvili.pdf
http://press.tsu.ge/data/image_db_innova/samartal/goga_kikalishvili.pdf
http://press.tsu.ge/data/image_db_innova/samartal/goga_kikalishvili.pdf
http://press.tsu.ge/data/image_db_innova/samartal/goga_kikalishvili.pdf
http://press.tsu.ge/data/image_db_innova/samartal/goga_kikalishvili.pdf
http://press.tsu.ge/data/image_db_innova/samartal/goga_kikalishvili.pdf
https://tou.edu.ge/files/scientific%20works/Vol.%2010.%20Tou%20-%20%E1%83%A1%E1%83%90%E1%83%9B%E1%83%94%E1%83%AA%E1%83%9C%E1%83%98%E1%83%94%E1%83%A0%E1%83%9D%20%E1%83%A8%E1%83%A0%E1%83%9D%E1%83%9B%E1%83%94%E1%83%91%E1%83%98%E1%83%A1%20%E1%83%99%E1%83%A0%E1%83%94%E1%83%91%E1%83%A3%E1%83%9A%E1%83%98.pdf
https://tou.edu.ge/files/scientific%20works/Vol.%2010.%20Tou%20-%20%E1%83%A1%E1%83%90%E1%83%9B%E1%83%94%E1%83%AA%E1%83%9C%E1%83%98%E1%83%94%E1%83%A0%E1%83%9D%20%E1%83%A8%E1%83%A0%E1%83%9D%E1%83%9B%E1%83%94%E1%83%91%E1%83%98%E1%83%A1%20%E1%83%99%E1%83%A0%E1%83%94%E1%83%91%E1%83%A3%E1%83%9A%E1%83%98.pdf
https://tou.edu.ge/files/scientific%20works/Vol.%2010.%20Tou%20-%20%E1%83%A1%E1%83%90%E1%83%9B%E1%83%94%E1%83%AA%E1%83%9C%E1%83%98%E1%83%94%E1%83%A0%E1%83%9D%20%E1%83%A8%E1%83%A0%E1%83%9D%E1%83%9B%E1%83%94%E1%83%91%E1%83%98%E1%83%A1%20%E1%83%99%E1%83%A0%E1%83%94%E1%83%91%E1%83%A3%E1%83%9A%E1%83%98.pdf
http://www.library.court.ge/upload/martlmsajuleba-da-kanoni-2017w-n1.pdf
http://www.library.court.ge/upload/martlmsajuleba-da-kanoni-2017w-n1.pdf
http://www.library.court.ge/upload/martlmsajuleba-da-kanoni-2017w-n1.pdf
http://www.library.court.ge/upload/martlmsajuleba-da-kanoni-2017w-n1.pdf
http://www.library.court.ge/upload/martlmsajuleba-da-kanoni-2017w-n1.pdf
http://www.library.court.ge/upload/martlmsajuleba-da-kanoni-2017w-n1.pdf
http://www.library.court.ge/upload/2015%202.2-237.pdf
http://www.library.court.ge/upload/2015%202.2-237.pdf
http://www.library.court.ge/upload/2015%202.2-237.pdf
http://www.library.court.ge/upload/2015%202.2-237.pdf
http://www.library.court.ge/upload/2015%201%20final.pdf
http://www.library.court.ge/upload/2015%201%20final.pdf
http://www.library.court.ge/upload/2015%201%20final.pdf
http://www.library.court.ge/upload/1421128199__-516082764.pdf
http://www.library.court.ge/upload/1421128199__-516082764.pdf
http://www.library.court.ge/upload/1421128199__-516082764.pdf
http://www.library.court.ge/upload/1421128199__-516082764.pdf
http://www.library.court.ge/upload/1421128199__-516082764.pdf
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ასანაზღაურებელი ზიანის 
ოდენობის და 
პასუხისმგებელი სუბიექტის 
განსაზღვრის პრობლემა 

 

 

8. სხვა სახის აქტივობა  

N აქტივობის დასახელება და აღწერა 

 

 

 

 

1 

თებერვალი  2020 – დეკემბერი 2020 
 

დავის გადაწყვეტის ალტერნატიული საშუალებების განვითარების პროექტი - ღონისძიებების 
ერთწლიანი ციკლი - პროექტის აკადემიური ხელმძღვანელი  

• პროექტი ხორციელდება შვედური ინსტიტუტის, შვედეთის სამეფოს საელჩოს, საქართველოს 
მედიატორთა ასოციაციის  და იუსტიციის უმაღლესი სკოლის მხარდაჭერით.  

•  
• პირველი ეტაპის აქტივობები: 

• ვორქშოპი: დავის გადაწყვეტილების ალტერნატიული საშუალებები და ქალთა როლი 
მედიაციაში (07.03.2020წ.) 

•  
მეორე ეტაპის აქტივობები: 
• დავის გადაწყვეტის საშუალებების შესახებ სოციალური რეკლამის გადაღება და განთავსება 

საზოგადოებრივ მაუწყებლის საეთერო ბადეში; 
• დავის გადაწყვეტის საშუალებების შესახებ ვიდეო ტუტორიალის მომზადება; 
• დავის გადაწყვეტის საშუალებების შესახებ ქართულ-ინგლისური ბროშურის შექმნა და 

გავრცელება უნივერსიტეტებში, ბიბლიოთეკებსა და საზოგადოებრივ ცენტრებში. 
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აგვისტო  - 2019 
 

მდგრადი ელექტრონული მმართველობა მოქნილი და ინოვაციური დემოკრატიული საჯარო 
მმართველობისთვის - შვედური ინსტიტუტის და ლინშოპინგის უნივერსიტეტის მიერ 

ორგანიზებული საზაფხულო სკოლა (ლინშოპინგი, შვედეთი). 

პროექტის ფარგლებში ჩატარებული საჯარო პრეზენტაციები: 

• ადგილობრივი თვითმმართველობა საქართველოში და საარჩევნო მოდელი; 

• ელექტრონული მმართველობის განვითარების კონცეფცია საქართველოში. 

•  
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აპრილი - 2019 
 

შრომითი დავების მედიატორის სასერტიფიკატო კურსი - შრომის საერთაშორისო ორგანიზაციის 

სასწავლო ცენტრის ორგანიზებით 
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მაისი - ივნისი -  2018 
 

შვედური ინსტიტუტის კურსდამთავრებულთა ქსელის ლიდერთა ყოველწლიური სამუშაო 
შეხვედრა შვედური ინსტიტუტის ორგანიზებით. 

პროექტის ფარგლებში ჩატარებული საჯარო პრეზენტაციები: 

• კურსდამთავრებულთა ქსელების მართვა და მმართველი რგოლების დაკომპლექტების 

დემოკრატიული მოდელი - ქართული გამოცდილების ანალიზი; 

 

 ნოემბერი  - 2017 

http://www.library.court.ge/upload/1421128199__-516082764.pdf
http://www.library.court.ge/upload/1421128199__-516082764.pdf
http://www.library.court.ge/upload/1421128199__-516082764.pdf
http://www.library.court.ge/upload/1421128199__-516082764.pdf
https://www.hr.gov.ge/files/3714d2ca-3f9e-49a6-a633-ca0042ccd6f4
https://www.hr.gov.ge/files/3714d2ca-3f9e-49a6-a633-ca0042ccd6f4
https://www.hr.gov.ge/files/cb58e8e0-a76c-4b87-9246-7766f7b50140
https://www.hr.gov.ge/files/aaf6ec05-6f13-4e51-aca2-81c122e76c90
https://www.hr.gov.ge/files/aaf6ec05-6f13-4e51-aca2-81c122e76c90
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სასწავლო კურსი “საჯარო სამართლის შესახებ“ საქართველოს კანონის  სიახლეები და 
კორუფციის პრევენციის მექნიზმები, საჯარო სამსახურის ბიუროს და შვედეთის და დიდი 

ბრიტანეთის მთავრობების ორგანიზებით 
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მაისი  - 2017 
 

სასწავლო კურსი თანამედროვე შიდა აუდიტი  საქართველოს ეროვნული ბანკის და 

ნიდერლანდების სამეფოს მთავრობის ორგანიზებით. 
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დეკემბერი  - 2016 
 

სასწავლო კურსი ინფორმაციული უსაფრთხოების სისტემის მენეჯმენტის რისკები სსიპ 

მონაცემთა გაცვლის სააგენტოს ორგანიზებით. 
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ივნისი  2016 
სასწავლო კურსი ინფორმაციული უსაფრთხოების სისტემა, მოთხოვნები და აუდიტი, 
სტანდარტი 27001 სსიპ მონაცემთა გაცვლის სააგენტოს ორგანიზებით. 
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ივნისი  - 2016 
სასწავლო კურსი ინფორმაციული უსაფრთხოების სისტემა, მოთხოვნები და აუდიტი, 
სტანდარტი 27001 სსიპ მონაცემთა გაცვლის სააგენტოს ორგანიზებით. 

 

 

10 

ივლისი  - 2015 
სასწავლო კურსი საჯარო მმართველობა და დემოკრატია შვედური ინსტიტუტის და მალმოს 

უნივერსიტეტის ორგანიზებით (მალმო, შვედეთი). 

 

პროექტის ფარგლებში ჩატარებული საჯარო ლექციები/პრეზენტაციები: 

• ეფექტიანი საჯარო მმართველობის კონცეფცია; 
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თებერვალი - მარტი - 2014 
სასწავლო კურსი სამართლებრივი დიალოგი სამართლებრივი ტრანსფორმაციისთვის ჰერთის 

მმართველობის სკოლის ორგანიზებით (ბერლინი, გერმანია). 

 

 

 

https://www.hr.gov.ge/files/c76ccea7-3965-4079-875e-575c08b06623
https://www.hr.gov.ge/files/c76ccea7-3965-4079-875e-575c08b06623
https://www.hr.gov.ge/files/6317976d-1396-4d52-a142-6025b7593089
https://www.hr.gov.ge/files/de864b65-a592-4a27-b516-c49d1ab44c5e
https://www.hr.gov.ge/files/de864b65-a592-4a27-b516-c49d1ab44c5e
https://www.hr.gov.ge/files/de864b65-a592-4a27-b516-c49d1ab44c5e
https://www.hr.gov.ge/files/de864b65-a592-4a27-b516-c49d1ab44c5e
https://www.hr.gov.ge/files/569c08f4-de9b-4c1f-9157-323e40b84f1c
https://www.hr.gov.ge/files/901df478-989c-4afc-b6a8-77714a88f4a2

